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Todo el trabajo que la Fundacion Vive Mejor, AC., realiza, esta alineado al movimento mun-
dial del Dia de las Buenas Acciones, porque estamos convencidos que si todos los dias
nos proponemos hacer el bien, podemos contribuir a tener una sociedad mas justa.

La Fundacion es un agente activo, que trabaja de manera local, cercana a las familias
de comunidades rurales, que conoce de la voz de las personas sus necesidades y sus
problematicas.

Somos un facilitador de la participacion comunitaria, en nuestro caminar hemos iden-
tificado problematicas comunes; sin embargo cada comunidad dirige el rumbo de su
proyecto y la forma de operarlo.

A lo largo de los afios hemos comprobado que solo de la mano de la comunidad con todo
y sus usos y costumbres es como se logran comunidades organizadas, participativas y
proyectos exitosos.

Somos una organizacion de jovenes, profesionistas que reafirma su compromiso con el
sector rural y la atencion a las necesidades humanas fundamentales como la salud, vi-
vienda, alimentacion, educacion y el medio ambiente.

Con este trabajo incidimos en la Agenda 2023, siendo actores clave para sumar a las
metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.

Sin la ayuda de nuestros aliados e inversionistas sociales, no se lograrian los grandes

resultados de nuestros programas, ni mucho menos el mejoramiento de la calidad de
vida de las personas, por eso gracias a todos por contribuir y confiar en esta Institucion.



Misic
Somos una Institucion dedicada a gestionar y promover acciones que

permitan el sano desarrollo integral del individuo, la familia y la co-
munidad para el mejoramiento de las condiciones de vida.

Visic
Ser una Institucion de prestigio nacional, efectiva, dindmica e innova-
dora, conformada por integrantes con esas mismas caracteristicas,
que cuenta con una estructura organizacional de calidad y con capaci-

dad de gestion, que garantiza su estabilidad y transparencia financiera
para el cumplimiento de su mision.

Valores

Honestidad: Actuar con transparencia y lealtad en las acciones que
promueve la fundacion.

Servicio: Fomentar la participacion y colaboracion de las personas a
través del ejemplo.

Responsabilidad: Cumplir en tiempo y forma cada una de las activida-
des a realizar en beneficio de la comunidad.

Compromiso: Involucrar a la poblacion beneficiaria para fomentar la
participacion en su comunidad, en beneficio de las futuras generacio-
nes.

Transparencia: Cumplir con el principio de rendicion de cuentas como
lo marcan las leyes.

Profesionalismo: Actuar con ética y valores, desempefnando las activi-
dades realizadas segun el perfil profesional de cada integrante.

Innovacion: Utilizar los medios tecnoldgicos con el fin de

eficientar nuestra labor y hacerla extensiva tanto a lugares naciona-
les como internacionales.
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Resultados Generales
Campanas sociales:

9,876 Personas Beneficiadas
9,178 Mujeres 4,968 Hombres

Periodo de
Ejecucion

Nombre de la . Niimero de v
.| Descripcion Personas | Poblacion
Campana o
Beneficiadas

Coldn, Tolimén, Pedro
Escobedo, Jalpan de

Ent d Serra y Pinal de Querét
ntrega ae Amoles. ueretaroy . -~ H
Juguetes Santa Catarina' Guanajuatﬂ 3,959 NlnaS y ninos 1,939 2,020 Abrll
Tierra Blanca, San José
Iturbide, San Luis de la
Paz y Xich
Coldn, Toliméan, Pedro
Escobedo, Jalpan de
Ent d Serray Pinal de e y
ntrega de Amoles. . .
l’ltlles ESCOlaI'ES Santa Catarina, Guana]uatu 2,358 NlnaS y ninos 1,1 56 1,202 AgOStD
Tierra Blanca, San José
Iturbide, San Luis de la
Paz y Xich
Familias en
Pinal de Amoles, condicion de
o o iQue Entrega de Amealco de q vulnerabilidad :
CTOdosuman! despensas  Bonfil, Jalpan de e 495 economica y 100 395 Septiembre
Serra y Toliman personas adultas
mayores
Personas adultas
Entrega de Colon, Toliman , mavores
; i ' (Querétaro yoresy _
AER'GA“"G' g Cobijasyropa PedroEscobedoy e 3,064 familias con 1,503 1,562 Noviembre
CORAZW®N _ ' Buanajuato
=== abrigadora  Amealco de Bonfil vulnerabilidad
econdmica
Coldn, Pinal de Amoles,
’ ‘ AJalpaln d: S‘;A,rr?_,l
. Reciclaje IR EDABEAAL, Querétaro y .
Reciclar Pedro Escobedo, Tierra . 10,000 Kilos de PET N/A N/A Permanente
}‘ de PET Blanca, Santa Catarina, Guanajuato ’ / /
- P San Diego de la Unidn, y
Dr. Mora
A Familias usuarias de
Coi\or:éifclgadnedﬂeoﬁﬁra' la Fundacion. Y el drea
= Il 2 natural protegida de i
campana de 4rboles frutaleg Pedro Escobedo, Tierra Queretaro y 2500 el G B m e 1225 1275 Septlembre a
.t . ] ) y . .
Reforestacion Blanca, Santa Catarina,  Gyanajuato Tierra Blanca, Gto, con Diciembre

San Diego de la Unidn, y
Dr. Mora

la reforestacidn de 300
arboles



Resultados Generales
Proyectos Comunitarios:

1,500 Personas Usuarias
812 Mujeres 688 Hombres

Numero de
personas
beneficiadas

Perfil de la
Poblacion

Nombre del

Proyecto

Emprendimiento Artesanal
para Mujeres Indigenas de
Tolimén, Qro.

Mejor Alimentacidn para
Nifias y Nifios en Primera
Infancia

Programa de Profesionalizacidn
de Personal de Centros de
Asistencia Social a través de
la Certificacidn en el EC0934
avalado por la SEP y el CONOCER

Programa de Profesionalizacion
a Personas Cuidadoras de
Adultos Mayores a través de la
Certificacion en el EC0669

Mejor Alimentacidn para
Nifias y Nifios en Amealco
de Bonfil, Qro.

Programa Alimentario para
Impulsar la Seguridad
Alimentaria de Nifias y Nifios de
Amealco de Bonfil, Qro.

Mejores Techos,
Mejores Vidas

Agua para la Comunidad y
la Vivienda Rural

Programa de Profesionalizacin

para Prestadores de Servicios

en Restaurant Diageo / RAISING
THE BAR 2022

Equipamiento de Comedores
Escolares, para Contribuir a la
Alimentacidn de Nifias, Nifios y

Jévenes del Estado de Querétaro

Programa de Profesionalizacidn
para Personas Cuidadoras de NNA
en CAS y de Adultos Mayores en el

Municipio de Chihuahua en el Periodo
Marzo-Octubre 2022

Toliméan

Tolimén, Jalpan de Serra
y Pinal de Amoles

Querétaro

Jalpan de Serra

Amealco de Bonfil

Amealco de Bonfil

Jalpan de Serra

Amealco de Bonfil y
Jalpan de Serra

Querétaro

Amealco de Bonfil y
Jalpan de Serra

Chihuahua

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Querétaro

Chihuahua

40

180

26

30

150

316

58

320

20

310

50

Mujeres indigenas

Nifias y nifios en
primera infancia

Personas cuidadoras
de NNyA

Mujeres

Nifias y nifios

Nifias y nifios

Familias

Mujeres indigenas y
familias de la zona
serrana

Personas prestadoras
de servicios

Nifias, nifios y jovenes

Personas cuidadoras
de NNyA

N/A

86

24

N/A

75

151

30

150

12

150

10

40

94

30

75

165

28

170

160

40



Gran Total

12,304

Personas usuarias en los estados de
Querétaro, Guanajuato y Chihuahua.

6,462 9,842

Mujeres Hombres
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Contribuir al desarrollo emocional y social de ninas
y ninos de comunidades rurales en los Estados de
Guanajuato y Querétaro.







Objetivo

Apoyar a la permanencia escolar de ninas y ninos

que estudian en comunidades rurales a través de

la entrega de paquetes de Utiles escolares, para el
Inicio del ciclo escolar.

Resultado
2,358 Ninas y ninos beneficiados.







Objetivo

Contribuir a la alimentacion de familias en condi-
cion de vulnerabilidad alimentaria de comunidades
rurales.

Resultado

495 Familias de comunidades
rurales beneficiadas

en los municipios de Colan, Jalpan de Serra, Toliman, Pinal de
Amoles , Pedro Escobedo y Amealco de Bonfil en el
Estado de Querétaro.







Objetivo

Entregar cobijas y ropa abrigadora a personas adultas

mayores, personas con discapacidad o familias en con-

dicion de vulnerabilidad economica, con la finalidad de

prevenir las enfermedades causadas por bajas tempe-
raturas de la época invernal.

Resultado

3,064 Personas adultas mayores y
familias con vulnerabilidad economica
apoyadas.






Objetivo

Impactar de forma positiva en el medio ambiente con

acciones de reciclaje de diversos polimeros, carton, fie-

rro entre otros. Con esta accion hacer conciencia en los

usuarios de la Fundacion para que sean corresponsa-

bles en la recepcion de apoyos y/o implementacion de
proyectos comunitarios.

Resultado
10,000 kilos de PET retirados

de las comunidades rurales de Guanajuato, Quereétaro y la zona
conurbada de la ciudad de Querétaro.



Septiembre - Diciembre

Campana de
Reforestacion

Objetivo

Reforestar comunidades rurales en los estados de
Querétaro y Guanajuato con un total de 2,800 arboles
forestales y frutales.




r"l

Actividades de

Voluntariado
Corporativo




N Abril - Pintando mi Escuela Rural

Objetivo: Conmemorar el Movimiento Internacional
/] del Dia de las Buenas Acciones (DBA) realizando la
| actividad de aplicacion de pintura y reforestacion
de areas verdes de la telesecundaria del munici-

‘| pio de Pedro Escobedo, Qro., para beneficiar a 240
sl jovenes de la comunidad de Ahuchitlancito.

7 Alianzas: The Home Depot, DBA.

Julio - Pintando mi Escuela Rural

Objetivo: Se brindd mantenimiento con aplicacion
de pintura al preescolar Herbert Spencer de la co-
munidad San Martin en el municipio de Colon, Qro.,
para contribuir a la mejora de espacios educativos
y asi beneficiar a un total de 76 nifias y nifios.

Alianza: Empresa CPI.

Septiembre - Campaina Ambiental

Objetivo: Reforestar con 300 arboles la parte del
area natural protegida de Pinal del Zamorano, ubi-
cada en la comunidad de El Sauz en Tierra Blanca,
Gto., para contribuir al cuidado del medio ambien-
« 4 te y fomentar la participacion comunitaria.

- Alianzas: Secretaria del Medio Ambiente y Orde-
namiento Territorial del Estado de Guanajuato.




Octubre - Mejores Espacios Educativos

Objetivo: Brindar mantenimiento y equipamiento al
preescolar comunitario Juan Escutia de la comu-
nidad Los Encinos en el municipio de Penamiller,
Qro., para beneficiar a 12 ninas y ninos con espa-
cios educativos dignos.

-—) Alianzas: Ball Corporation, Secretaria de Desarro-
llo Sustentable del Municipio de Querétaro.

Noviembre - Voluntariado Kellogg's
Objetivo: Mejorar las condiciones del centro educativo

Fray Bartolomeé de las Casas, en la comunidad de San Juan
Dehedo, Amealco de Bonfil, para beneficiar a 316 ninas y
nifios, realizando actividades como: reforestacion de areas
verdes, desarrollo del huerto escolar y aplicacion de pintu-
ra en muros y jardineras.

| Alianza: Fundacion Merced Queretaro, Kellogg’s Company,
./ Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio de
Querétaro.

Diciembre - Mejores Espacios Publicos

Objetivo: Realizar actividades de limpieza y apli-
| cacion de pintura en espacios publicos de la co-
~~{ munidad de El Coyote en el municipio de Coldn,
Qro., para beneficiar 584 personas habitantes de
la comunidad y usuarias de los espacios.

A\ Alianzas: The Church of Jesus Christ of Latter-Day
' / Saints, The Home Depot, Secretaria de Desarrollo
Sustentable del Municipio de Querétaro.




Proyectos
Comunitarios




Emprendimiento Artesanal para

"+ .\ Mujeres Indigenas de Toliman, Qro.

Objetive: Promover el empoderamiento psicoldgico y economico de

“{ las mujeres indigenas de la comunidad de los Gonzalez en el muni-

{ cipio de Toliman, Qro., a través de una etapa formativa con perspec-
/'] tiva de género, que permita a las mujeres reconocer los procesos
naturales de su cuerpo y administrar sus recursos; acomponado de
una etapa de capacitacion para fortalecer las habilidades técnicas

T para que la confeccion de sus blusas artesanales sean competiti-

Sector Social Beneflclado. 40 mujeres indigenas.

2 .. Periodo: Abril - Septiembre.

| Monto de inversidn: $102,950.00

| Inversionista social: Fundacion ALEN a traves de la
Fundacion Comunidar.

Mejor Alimentacion para Niiias y
Nihos en Primera Infancia.

Objetive: Contribuir a la recuperacion nutricional de 180 NN en
primera infancia, que presentan bajo peso y que habitan en las
comunidades de Toliman, Jalpan de Serra y Pinal de Amoles, en el
Estado de Querétaro, a través de la entrega de paquetes nutricio-
nales mensuales, con alto contenido en carbohidratos y proteinas;
complementando con el desarrollo de huertos escolares para cul-
tivar hortalizas y arbols frutales, que permita a los NN tener acce-
so a alimentos ricos en fibras y vitaminas A, E y C, promoviendo asi
| una cultura de la sana alimentacion.

Sector Social Beneficiado: 180 niiios y niiias en primera infancia.
Periodo: Abril - Julio.
{ Monto de inversion: $400,000.00

Inversionista social: Centro Mexicano de Filantropia (CEMEFI)
y Soriana.




Programa de Profesionalizacion de Personal de
Centros de Asistencia Social a traves del EC0934
avalado por la SEP y el CONOCER.

Objetivo: Contribuir a la profesionalizacion del personal cuidador
que labora en CAS (Centros de asistencia social) del municipio de
Querétaro con la finalidad de fortalecer conacimientos y habilida-
des que promueven el funcionamiento operativo desde un enfoque
integral para la promocion de los derechos humanos y los buenos
| tratos a la infancia y adolescencia.

Sector Social Beneficiado: 26 personas cuidadoras de NNyA.
Periodo: Abril - Noviembre.
Monto de inversion: $146,400.00

Inversionista social: Municipio de Querétaro y Fundacion
Merced Querétaro.

\. Programa de Profesionalizacion a Personas
\ Cuidadoras de Adultos Mayores a través de la
Certificacion en el EC0669.

Objetivo: Profesionalizar con fines de certificacion en el EC0669 a

7 personas cuidadoras del municipio de Jalpan de Serra, Qro., para

que desarrollen competencia humanas y técnicas a traves de se-
siones de capacitacion virtuales y presenciales con la finalidad
de que puedan brindar asistencia y cuidado adecuado a personas

W7 adultas mayores que requieren atencion de calidad.

_, Sector Social Beneficiado: 30 mujeres del municipio de Jalpan de
5 Serra, Qro.

, | Periodo: Julio - Diciembre.
Monto de inversion: $239,986.00

| Inversionista social: Secretaria de Desarrollo Social del Estado de
Queretaro.




Mejor Alimentacion para Nifas y
Ninos en Amealco de Bonfil, Qro.

Objetivo: Contribuir a la alimentacion de 150 nifias y nifios de la
comunidad de San Nicolas de la Torre en el municipio de Amealco
de Bonfil, Qro., a través de la entrega de paquetes nutricionales, el
| desarrollo de un huerto escolar y actividades como charlas de nu-
tricion que permitan a la comunidad estudiantil conocer y adoptar
| una cultura de sana alimentacion.

B8 Sector Social Beneficiado: 150 niias y niiios de 6 a 12 aios.
834 Periodo: Octubre 2022 - Junio 2023.
.| Monto de inversidn: $200,000.00

=’| Inversionista social: H-E-B en la Comunidad a través de la

Fundacion para Unir y Dar.

\ Programa Alimentario para Impulsar la
g\ Seguridad Alimentaria de Nifias y Nifios de
*| Amealco de Bonfil, Qro.

Objetivo: Contribuir a mejorar el estado nutricional de 316 ninas y
ninos de 6 a 12 anos de edad que presentan bajo y sobre peso de
= ascendencia indigena del municipio de Amealco de Bonfil, Qro,, a
través de trabajo colaborativo con el desarrollo de un huerto es-
colar de hortalizas y arboles frutales, asi como el equipamiento y
activacion del comedor escolar.

Sector Social Beneficiado: 316 niiias y nifios de 6 a 12 aiios.
| Periodo: Octubre 2022 - Junio 2023.

& {+ | Monto de inversion: $125,000.00

./ Inversionista social: Kellogg's Company a traves de la
Fundacion Merced Querétaro.




3\ Mejores Techos, Mejores Vidas

Objetivo: Contribuir a la dignificacion de la vivienda rural, de fami-
lias del municipio de Jalpan de Serra, Qro., a través de la entrega

7| de laminas galvanizadas, que sustituyan laminas en condiciones

de desgaste, deterioro o techos de asbestos.

Sector Social Beneficiado: 57 familias y un centro de salud en
Jalpan de Serra, Qro.

gl Periodo: Octubre - Diciembre.
= Monto de inversion: $142,000.00
Inversionista social: Grupo Chufani.

Agua para la Comunidad y

A la Vivienda Rural

| Objetivo: Facilitar el acceso del agua a través de cisternas (tina-
cos), a familias de comunidades rurales de los municipios de Ame-

" alco de Bonfil y Jalpan de Serra, que por su condicion geografica

| (lejania, dificil acceso) y regazo social, no cuentan con sistema de
agua potable para el desarrollo de sus actividades domeésticas y
1 de cultivo.

Sector Social Beneficiado: 20 mujeres de Amealco de Bonfil y sus
familias, 30 familias de las comunidades de Moctezumas, Yerha-
buena y Tierra Fria en Jalpan de Serra, Qro., asi como la comuni-
dad de Jardines de la Sierra.

| Periodo: Octubre 2022 - Julio 2023.

£ Monto de inversian: $403,203.06

/ Inversionista social: The Church of Jesus Christ of Latter
Day Saints




Programa de Profesionalizacion para

Prestadores de Servicios en Restaurant Diageo |
RAISING THE BAR 2022

Objetivo: Profesionalizar con fines de certificacion al personal de
restaurante Sr. Wings, para que desarrollen conocimientos, habili-
dades, destrezas y actitudes enmarcadas en el Estandar de Cpm-
petencia Laboral EC0305 avalado por la SEP y el CONOCER, para
brindar un servicio al cliente de alta calidad y calidez humana.

Sector Social Beneficiado: 20 personas prestadoras de servicios.
Periodo: Octubre 2022 - Febrero 2023.

Monto de inversion: $100,000.00

Inversionista social: Centro Mexicano de Filantropia (CEMEFI)

Equipamiento de Comedores Escolares, para
| Contribuir a la Alimentacian de Niiias, Nifios y
- | Jovenes del Estado de Querétaro.

Objetivo: Brindar equipamiento, para la reactivacion de 4 come-
dores comunitarios y escolares de los municipios de Amealco de
Bonfil y Jalpan de Serra en el Estado de Qurétaro, para contribuir
a la alimentacion de nifas, nifios y adolescentes que habitan en
| comunidades rurales.

Sector Social Beneficiado: 310 niiias, nifios y jovenes de los muni-
cipios de Amealco de Bonfil y Jalpan de Serra, Qro.

Periodo: Noviembre - Enero.

Monto de inversion: $148,000.00

Inversionista social: Cadena Comercial 0XXO0.




Programa de Profesionalizacion para
Personas Cuidadoras de NNyA en CAS y de
Adultos Mayores en el Municipio de Chihuahua.

“4| Objetivo: Personas adultas mayores recibiendo cuidados adecua-
' ~{ dos a su etapa de vida, fortaleciendo su dignidad y promoviendo

una cultura del buen trato. Ambientes armoniosos que fortalecen
factores de proteccion generando seguridad en los nifios, nifias y
| adolescentes.

Sector Social Beneficiado: 50 personas cuidadoras de ninas, ninos

| y adolescentes en el municipio de Chihuahua, Chihuahua.
*“ | Periodo: Marzo - Octubre.

Monto de inversion: $344,514.29

/ Inversionista social: Fundacion del Empresario
Chihuahuense (FECHAC).
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Estados Financieros

C.on
hetond |

adores
kY- b
DESPACHO CONTABLE - FISCAL

FUNDACION VIVE MEJOR AC
Estade de Posicidn Financiera
A131 de Diclembre de 2022
ACTIVD PASIVO
ACTIVD PASIVD
CIRCULANTE A CORTO PLAZO
CAJA Y BANCOS 760,567 11 PROVEEDORES 3
CLIENTES AL 16% . ACREEDORES DIVERSOS 12,140.31
DEUDORES DWERSOS WA TRASLADADD =
MA ACREDITABLE IMPUIESTOS POR PAGAR 6,604 85
CLIENTES AL 0% SUELDOS POR PAGAR =
ANTICIPO A PROVEEDDRES ANTICIPG DE CLIENTES
MPUESTOS PAGADOS POR ANTICIPADD
TOTAL CIRCULANTE 750,567 11 TOTAL CORTO PLAZO 20,745.18
A LARGD PLAZD
ACREEDORES DIVERSOS -
TOTAL LARGO PLAZO -
NO CIRCLLANTE TOTAL PASIVD 20,745,186
EQUIPD DE OFICINA - SUMA DEL PASIVED 20,745.18
DEP ACUM EQUIPD DE OFICINA -
MACUINARIA ¥ EQUIPD #7.031.03
DEP ACUM MADLUINARLA ¥ EQLIPD (10,561 40) CAPITAL
EQUIPD DE COMPUTOD TOATEAS
DEF. ACUM. EQUSPD COMPUTO (TIET1 .64 CAPITAL
EQUED DE TRANSPORTE .
DEP ACUM. EQUIPD DE TRANSPORTE PATRIMOMNID £,000.00
RESULTADD DE EJERCICIOS ANTERIORES 350,785.92
TOTAL NO CIRCULANTE 83, 140,44
TOTAL CAPITAL 355, TH5 82
Lniidad o Pérdda del Efercicie ABT 1E2.4T7
TOTAL ACTIVD 873,713,556
SUMA DEL CAPITAL 852 568 35
BT3.713.55 SUMA DEL PASIVO Y PATRIMONID 873,712.58

C.P.C JUAN CARLOS MAROUEZ PEREZ MARIAMNA GUERRERD CHAVEZ
ELABORD

REPRESENTANTE LEGAL
CED. FROF. D0Z09I8 ¢ERT‘IEAE?ths
“13 anos guiando hacla una nueva cultura Fiscal - Contable”




INGRESOS

C.ontadores
ublicas

DESPACHD CONTABLE - FISCAL

FUNDACION VIVE MEJOR AC

Estado de Resultados
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